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Virksomhederne og lokalomradet

Hvorfor engagere sig i den bydel, hvor virksomheden ligger?

En virksomhed er mere end en adresse.

Den er en del af det lokalomr&de, hvor medarbejdere arbejder, kunder handler, samarbejdspartnere mgdes, og hvor
virksomheden gennem mange &r kan vaere med til at skabe liv og udvikling.

Derfor kan det vaere en god investering for virksomheden at engagere sig i det lokale omrade.

Et steerkt lokalomrdde er ogsa godt for erhvervslivet.

1. Det styrker virksomhedens lokale profil

N&r en virksomhed engagerer sig i sit lokalomrade, bliver den mere synlig og far en tydeligere lokal profil.

Det kan vaere gennem stgtte til lokale aktiviteter, samarbejde med foreninger, deltagelse i arrangementer eller ved at fortzelle
virksomhedens egen historie.

Virksomheden bliver dermed ikke blot kendt for det, den szelger eller producerer, men ogsa for det, den bidrager med.

Det kan skabe goodwill og et staerkere omdgmme.

2. Det skaber relationer til kunderne

Mennesker handler ikke altid kun ud fra pris og produkt.

De laegger ogsd veegt pa, hvem de handler med, og om virksomheden virker som en naturlig del af det lokale samfund.
N&r en virksomhed engagerer sig lokalt, kan den skabe en taettere relation til b&dde eksisterende og potentielle kunder.
Det kan veere en saerlig fordel for virksomheder, hvor kunderne selv bor eller arbejder i omradet.

3. Det kan gore det lettere at tiltraekke medarbejdere

En attraktiv virksomhed har brug for dygtige medarbejdere.

Men medarbejdere veelger ikke kun arbejdsplads ud fra Ign og arbejdsopgaver.

De ser ogsd pd omgivelserne, hverdagen og virksomhedens veerdier.

En virksomhed, der er kendt for at tage ansvar for sit lokalomrdde, kan derfor veere mere attraktiv for medarbejdere, som
gnsker at arbejde i en virksomhed med lokal forankring og ansvarlighed.

4. Virksomheden fir adgang til nye netvaerk
Lokalt engagement skaber mgder med mennesker og organisationer, som virksomheden méske ellers ikke ville komme i
kontakt med.
Det kan veere:
e andre virksomheder
foreninger
skoler og uddannelsesinstitutioner
kulturinstitutioner
lokale ildsjeele
kommunen
potentielle medarbejdere
e nye samarbejdspartnere.
Et lokalt engagement kan derfor udvikle sig til nye relationer og nye forretningsmuligheder.

5. Det kan give virksomheden en staerkere historie

Alle virksomheder har en historie.

Hvorfor ligger virksomheden netop her?

Hvornér begyndte den?

Hvem startede den?

Hvordan har den udviklet sig?

Hvilken betydning har den haft for omrédet?

Den historie kan veere veerdifuld.

I arbejdet med Oplev din Bydel gnsker vi netop at synligggre de virksomheder, der er med til at fortaelle historien om den
enkelte bydel.

Virksomhedens historie bliver dermed ogsd en del af bydelens historie.
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6. Virksomheden kan vaere med til at skabe et bedre lokalomrdde
Der er ogsd en mere langsigtet gevinst.
Virksomheder er afhaengige af, at deres lokalomrade fungerer.
Der skal veere:
e attraktive omgivelser
gode transportmuligheder
kvalificeret arbejdskraft
aktiviteter og tilbud
tryghed
handel og service
e gode muligheder for at drive virksomhed.
Virksomhederne har derfor en naturlig interesse i, at lokalomradet udvikler sig positivt.
N&r virksomheden bidrager til lokalomrédet, er den samtidig med til at forbedre de rammer, som virksomheden selv er
afhaengig af.

7. Det behover ikke koste mange penge
Lokalt engagement behgver ikke betyde store sponsorater eller store gkonomiske bidrag.
Virksomheden kan bidrage med:
e sinviden
sine medarbejdere
sine lokaler
sit netveerk
sin historie
sine produkter eller kompetencer
e idéer og initiativer.
Nogle gange er det vigtigste blot, at virksomheden viser interesse og stiller sig til r&dighed.

8. Virksomheden bliver en del af noget storre

Et lokalsamfund bestdr af mange forskellige mennesker og organisationer.

N&r virksomheder engagerer sig, kan der opstd samarbejder pd tvaers.

En virksomhed kan eksempelvis samarbejde med en forening om et arrangement, med en skole om unge, med andre
virksomheder om et lokalt initiativ eller med kommunen om udviklingen af omradet.

Det skaber relationer, som bé&de virksomheden og lokalomradet kan fa gleede af.

Hvad far virksomheden tilbage?

Det lokale engagement kan derfor give virksomheden:
o stgrre synlighed

« staerkere omdgmme

« teettere relationer til kunder

e bedre netvaerk

» mulighed for nye samarbejder

e stgrre tilknytning til medarbejderne

e en staerkere lokal profil

» mulighed for at padvirke udviklingen i lokalomrédet.
Men méske vigtigst:

Virksomheden bliver en del af den fortzelling, som mennesker forbinder med deres bydel.
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